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Per informazioni 
e autocandidature 

ORIENTAMENTO: valutazione delle competenze e delle potenzialità,
definizione di obiettivi professionali. Strumenti e informazioni per l'accesso al
mondo del lavoro
TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE: ricerca di tirocinio in aziende del
territorio; indennità di partecipazione al tirocinante; spese di assicurazione
Inail e RC in carico al progetto 
TUTORAGGIO: tutor specializzati nel supporto ai percorsi dei beneficiari
CORSI DI FORMAZIONE: salute e sicurezza sui luoghi di lavoro D.Lgs81/08
(12h); addetto alle attività alimentari complesse, HACCP (6h)
LABORATORI PRATICI – FORMATIVI: self empowerment, rafforzamento di
soft skill, competenze in ambito social media, cura del verde etc.

OBIETTIVO

Soggetti disoccupati o inoccupati in carico ai servizi territoriali, 
residenti e/o domiciliati nel Comune di Firenze, con particolare
attenzione per coloro che manifestano particolari vulnerabilità.
Per coloro che non sono in carico ai servizi territoriali è possibile 
autocandidarsi. 
Escluse dal progetto: le persone che stanno percependo l’ADI, nonché
le persone che stanno svolgendo un percorso nell’ambito del
programma GOL (Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori)

ATTIVITA’

DESTINATARI

Accompagnamento ed inserimento al lavoro
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